DEPARTEMENT DES ALPES ARRETE

DE HAUTE PROVENCE DU PRESIDENT
ARRONDISSEMENT DE du Centre Communal d’Action Sociale
FORCALQUIER
—% Bernard JEANMET-PERALTA
ACM & Officier de la Légion d’Honneur,
Manosque Chevalier de I’Ordre National du Mérite,
Cartrn Commural T Action Socale Président du Centre Communal d’Action Sociale

de la ville de Manosque,

ARRETE n° 5341

TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT AU GRADE D’AGENT SOCIAL
PRINCIPAL DE 17 CLASSE

Vu la loi n°82-213 du 2 mars 1982 modifiée, relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions,

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°2006-1694 du 22 décembre 2006 modifiant le décret n°92-849 du 28 aofit 1992
portant statut particulier du cadre d’emploi des agents sociaux territoriaux,

Vu I’avis de la Commission Administrative Paritaire en date du 06 mars 2020,

ARRETE

ARTICLE 1 : Le tableau annuel d’avancement au grade d’agent social principal 1% classe
au titre de I’année 2020 est fixé comme suit :

NOM - Prénom Grade actuel Promouvable a
compter du :
1- CRIPPA Michéle Agent Social Principal 2°™ classe 01-01-2020

ARTICLE 2 : Le présent tableau d’avancement sera transmis :
v" Monsieur le comptable de la collectivité,

v" Monsieur le Président du Centre de Gestion des Alpes de Haute Provence qui en assurera
la publicité conformément aux dispositions de I’article 80 de la loi n° 84-53 susvisée.

ARTICLE 3 : Le présent arrété peur faire I’objet d’un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Marseille dans un délai de deux mois a4 compter de la présente
notification.

Fait a Manosque, le 23 mars 2020,
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DEPARTEMENT DES ALPES ARRETE

DE HAUTE PROVENCE DU PRESIDENT
ARRONDISSEMENT DE du Centre Communal d’Action Sociale
FORCALQUIER
—L Bernard JEANMET-PERALTA
kC’&W’ A Officier de la Légion d’Honneur,
nosque Chevalier de I’Ordre National du Mérite,
Cortro Communat dActon Socise Président du Centre Communal d’Action Sociale

de la ville de Manosque,

ARRETE n° 5340

TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT AU GRADE D’AGENT SOCIAL
PRINCIPAL DE 2°™ CLASSE

Vu la loi n°82-213 du 2 mars 1982 modifiée, relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions,

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°2006-1694 du 22 décembre 2006 modifiant le décret n°92-849 du 28 aofit 1992
portant statut particulier du cadre d’emploi des agents sociaux territoriaux,

Vu l’avis de la Commission Administrative Paritaire en date du 06 mars 2020,

ARRETE

ARTICLE 1 : Le tableau annuel d’avancement au grade d’agent social principal 2°™ classe
au titre de I’année 2020 est fixé comme suit :

NOM - Prénom Grade actuel Promouvable a
compter du :
1- PREUVOT Elsa Agent Social 20-06-2020

ARTICLE 2 : Le présent tableau d’avancement sera transmis :
v Monsieur le comptable de la collectivité,

v" Monsieur le Président du Centre de Gestion des Alpes de Haute Provence qui en assurera
la publicité conformément aux dispositions de I’article 80 de la loi n°® 84-53 susvisée.

ARTICLE 3 : Le présent arrété peur faire I’objet d’un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Marseille dans un délai de deux mois & compter de la présente
notification.

Fait a Manosque, le 23 mars 2020,




DEPARTEMENT DES ALPES ARRETE

ARRONDISSEMENT DE du Centre Communal d’Action Sociale
FORCALQUIER
L Bernard JEANMET-PERALTA
ACM 6 Officier de la Légion d’Honneur,
Manosaue Chevalier de I’Ordre National du Mérite,
Cartro Camemurad dfAction Socise Président du Centre Communal d’Action Sociale

de la ville de Manosque,

ARRETE n° 5342
TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT AU GRADE D’ATTACHE PRINCIPAL

Vu la loi n°82-213 du 2 mars 1982 modifiée, relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions,

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le Décret n° 87-1099 du 30 décembre 1987 modifié avec effet du 01/01/1988 portant
statut particulier du cadre d’emplois des Attachés territoriaux,

Vu I’avis de la Commission Administrative Paritaire en date du 06 mars 2020,

ARRETE

ARTICLE 1 : Le tableau annuel d’avancement au grade d’attaché principal au titre de
I’année 2020 est fixé comme suit :

NOM - Prénom Gradeactuel Promouvable a
compter du :
1- COLSON Carine Attaché 01-03-2020

ARTICLE 2 : Le présent tableau d’avancement sera transmis :
v" Monsieur le comptable de la collectivité,

v Monsieur le Président du Centre de Gestion des Alpes de Haute Provence qui en assurera
la publicité conformément aux dispositions de I’article 80 de la loi n°® 84-53 susvisée.

ARTICLE 3 : Le présent arrété peur faire ’objet d’un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Marseille dans un délai de deux mois & compter de la présente
notification.

Fait a Manosque, le 23 mars 2020,
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DEPARTEMENT DES ALPES ARRETE

DE HAUTE PROVENCE DU PRESIDENT
ARRONDISSEMENT DE du Centre Communal d’Action Sociale
FORCALQUIER
— Bernard JEANMET-PERALTA
ACM & Officier de la Légion d’Honneur,
Manosque Chevalier de I’Ordre National du Mérite,
Cartro Comemurad dfActon Socisle Président du Centre Communal d’Action Sociale

de la ville de Manosque,

ARRETE n° 5343

TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT AU GRADE D’ASSISTANT SOCIO-
EDUCATIF DE CLASSE EXCEPTIONNELLE

Vu la loi n°82-213 du 2 mars 1982 modifiée, relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions,

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifi¢e, portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°® 2017-901 du 09 mai 2017 avec effet du 01/02/2019 portant statut particulier
du cadre d’emplois des Assistants territoriaux socio-éducatifs,

Vu l’avis de la Commission Administrative Paritaire en date du 06 mars 2020,

ARRETE

ARTICLE 1 : Le tableau annuel d’avancement au grade d’assistant socio-éducatif de classe
exceptionnelle au titre de 1’année 2020 est fixé comme suit :

NOM - Prénom Grade actuel Eromouyable a
compter du :
1- ROUX Joséphine ﬁi"st;sl?sr; socio-¢ducatif principal de 04-06-2020

ARTICLE 2 : Le présent tableau d’avancement sera transmis :
v Monsieur le comptable de la collectivité,

v" Monsieur le Président du Centre de Gestion des Alpes de Haute Provence qui en assurera
la publicité conformément aux dispositions de I’article 80 de la loi n°® 84-53 susvisée.

ARTICLE 3 : Le présent arrété peur faire I’objet d’un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Marseille dans un délai de deux mois a compter de la présente
notification.

Fait a Manosque, le 23 mars 2020,
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